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4.4 ARSMOTETS DAGSORDEN

§1 ORGANISASJON
Tasta Skolekorps, Stiftet (?) 20.10.1950 er tilsluttet
Norges Musikkorps Forbund (NMF)

§2 FORMAL

Tasta Skolekorps skal:

2.1 MUSIKK

Tasta Skolekorps skal ivareta og utvikle korpsmusikk gjennom opplaring, motiverende
aktiviteter og god organisering..

Tasta skolekorps har som musikalsk mélsetning a veere blant de beste skolekorpsene i landet.
Vi soker 4 oppna dette ved a jobbe for et godt sosialt miljo i korpset og et godt
undervisningstilbud i samarbeid med kulturskolen.

2.2 INFORMASJON

Tasta skolekorps skal informere musikanter og foresatte om korpsets og NMFs
aktiviteter, og fremme forstaelse for korpsets kulturelle, sosiale og oppdragende
betydning.

2.3 MUSIKKPOLITIKK

Tasta skolekorps skal ivareta korpsets interesser i det lokale musikk- og kulturliv samt
folge opp de overordnede musikkpolitiske retningslinjene NMF trekker opp.

2.4 ARRANGEMENT

Tasta skolekorps skal gi musikere, instrukterer og tillitsvalgte tilbud om kurs, arrangere
og delta pa konserter, stevner/festivaler, konkurranser og andre arrangement og vere
en positiv miljefaktor for Tasta bydel.

2.5 UTVIKLINGSARBEID

Tasta skolekorps skal utvikle og forbedre musikkfaglig og organisasjonsfaglig
opplering i samarbeid med grunnskolen, videregéende skole, Stavanger Kulturskole,
NMF og andre organisasjoner.

§3 MEDLEMSKAP

3.1 OPPTAK AV MEDLEMMER

Utevende og ikke-utovende medlemmer kan tas opp som medlem i korpsets styre.
Medlemskap for barn som ikke er fylt 15 ar ma veere skriftlig godkjent av foresatte.

3.2 ORGANISERING AV KORPSET

3.2.1 Korpset folger forbundets gjeldende aldersbestemmelser. Utevende medlemmer kan std
som medlemmer til 31. juli det aret de fyller 19 ar. Utevende medlemmer kan bli aspiranter i
amaterkorps fra 1. august det aret de fyller 15 ar. Medlemsforpliktelsene i aspiranttiden skal
oppfylles i forhold til skolekorpset.

3.2.2 Korpset skal velge 2 tillitsvalgte fra korpsets utovende medlemmer, eller en

mindre gruppe musikanter til et korpsrad. De tillitsvalgte ma vere fylt 15 ar for a ha

moterett, og i tillegg tale- og forslagsrett i korpsets styre. Korpsradet vil vaere et

radgivende organ for styret.

3.2.3 Korpsaret er i perioden 01.08. — 31.07.

3.3 FORUTSETNINGER FOR MEDLEMSKAP

3.3.1 Korpsmedlemmene ma overholde korpsets og NMFs vedtekter, regler og lovlige vedtak.
3.3.2 Musikantene skal mote pé ovelser, konserter og andre oppdrag til avtalt tid. I tilfelle
fraver skal dirigenten varsles i god tid pa forhand.

3.3.3 Instrumenter, uniformer og utstyr skal holdes i god stand. Uforsiktig behandling kan
medfore ekonomisk ansvar for korpsmedlemmer/foresatte.

3.3.4 Medvirkning i andre korps eller bruk av skolekorpsets eiendeler i andre musikkaktiviteter
ma godkjennes av styret.

3.4 KONTINGENT

3.4.1 Korpsaret med medlemsregistreringer, innrapportering til forbund gjelder fra 1. august til
31. juli pafelgende ar.

3.4.2 Medlemskontingenten fastsettes av arsmetet, og forfaller i to terminer; den ene for
hestsemesteret, den andre for varsemesteret. Innbetalt kontingent refunderes ikke.

3.4.3 Medlemmene skal overholde sine ekonomiske forpliktelser til fastsatte tider.

3.5 UTMELDINGER

Medlemmer som ensker & melde seg ut, méd gi melding til korpsets ledelse. Det oppfordres til at
ingen slutter i lopet av korpssesongen.

§4 ARSMOTE

4.1 STATUS

Arsmotet er Tasta skolekorps hoyeste myndighet.

4.2 ARSMOTEPERIODE, INNKALLING OG SAKER TIL ARSMOTET

4.2.1 Ordinart arsmete holdes hvert ar innen utgangen av mai.

4.2.2 Det innkalles til ekstraordinzrt drsmete dersom korpsledelsen eller 1/3 av medlemmene
krever det.

4.2.3 Styrets arsmelding, revidert regnskap , valgkomiteens innstilling og saker til behandling
pa arsmetet skal sendes ut senest 2 uker for arsmotet. Regnskapet folger kalenderar

4.2.4 Medlemmer ma fremme saker til behandling pa drsmetet gjennom styret. Slike saker ma
vaere styret i hende senest 2 uker for drsmotet avholdes. Styret plikter a legge frem slike saker
pa drsmeotet.

4.3 REPRESENTASJON, RETTIGHETER OG VOTERINGER

4.3.1 Paarsmetet deltar korpsets medlemmer, komitémedlemmer og gjester invitert av styret.
4.3.2 Utevende og ikke-utovende medlemmer som er fylt 15 ar har tale- og stemmerett.

4.3.3 Medlemmer som ikke er fylt 15 ar har tale og forslagsrett.

Representanter fra NMF har talerett.

Arsmotet kan for ovrig vedta 4 gi talerett til hvem det matte enske

4.3.4 Gyldige vedtak krever ordinart flertall (over halvparten av stemmene) dersom ikke annet
er bestemt i vedtektene.

Arsmotet behandler folgende saker:
1. Konstituering
a) Apning
b) Godkjenning av innkalling
¢) Godkjenning av sakslisten
d) Valg av meteledelse
¢) Valg av referent
Godkjenning av arsmeldingen
Godkjenning av avsluttet og revidert regnskap med revisjonens merknader
Saker fremmet av korpsstyret
Saker fremmet av korpsmedlemmene
Valg av leder for ett ar.
Valg av styremedlemmer for to ar
Valg av varamedlemmer
Valg av revisor/revisjon
10. Valg av valgkomité, 3 medlemmer
Valgbare til verv er de fremmette representantene eller andre kandidater som har sagt seg villig
til @ motta verv. De som skal velges ma vere fylt 15 ar nar de skal tiltre, og ha gyldig
medlemskap.
Valgene foregar skriftlig dersom noen krever det.

WRENIN R LD

§ SSTYRET

5.1 SAMMENSETNING OG KONSTITUERING

Styret bestar av minimum 6 og maksimum 8 faste styremedlemmer og 2 varamedlemmer med
stemmerett. I konstituerende styremote fordeles ansvar for faglige/praktiske ansvarsomréder til
styre- og varamedlemmer.

5.2 FULLMAKTER

a) Styret leder korpset etter de vedtak arsmetet har fattet. Styrets leder eller den styret gir
fullmakt tegner korpset.

b) Styret har fullmakt til a nedsette de utvalg og komiteer det er behov for.

c¢) Styret har fullmakt til & revidere og utforme de regler og instrukser det er behov for i
tilknytning til disse vedtekter for a presisere og regulere korpsets ansvar og aktiviteter.

5.3 STYREMOTER

a) Styret innkalles nér lederen eller 3 av styremedlemmene finner det nedvendig.

b) Korpsets tillitsvalgte har meterett, og i tillegg tale- og forslagsrett.

c) Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av styremedlemmene er samlet. I ikke
fulltallige styremeter kan et styremedlem forlange saken forelagt for et fulltallig styre for
gyldig vedtak kan gjeres.

d) Det utarbeides referat fra hvert styremete. Referat sendes til styrets medlemmer og
varamedlemmer.

5.4 ARSAVSLUTNING

Styret skal utarbeide arsmelding og avslutte regnskapet for hver drsmeteperiode.

Arsmelding og revidert regnskap skal legges fram for arsmetet til godkjenning.

5.5 PERSONALANSVAR

Styret foretar engasjement, ansettelser, oppsigelser og avskjedigelser og har fullmakt til & inngd
lonns- og arbeidsavtaler.

§ 6 MEDLEMSMOTER
Medlemsmetene er forum for kontakt, informasjon og dreftinger for korpsets medlemmer. Det
avholdes medlemsmeter nar styret eller korpsets medlemmer mener det er behov for det.

§ 7 KOMITEER

7.1 REVISJON

Revisjonen skal gjennomgé regnskapet for hvert ar og legge frem revidert regnskap for
arsmotet.

7.2 VALGKOMITEEN

Valgkomiteen skal finne frem til valgbare kandidater til de ulike tillitsverv slik det er beskrevet
i §4.4, og legge komiteens innstilling frem for arsmetet.

§ 8 OPPLOSNING OG UTMELDING AV NORGES MUSIKKORPSFORBUND

8.1 Opplesning av korpset kan kun foretas av to etterfolgende ordinre drsmeter, og krever
2/3-flertall i begge arsmotene.

8.2 Itilfelle opplesning skal korpsets midler plasseres pé sperret konto som disponeres av FAU
ved Tasta Skole og Byfjord Skole inntil nytt korps er opprettet. Denne bestemmelsen gjelder
ikke ved sammenslaing av korps.

8.3 Det siste ordinzre arsmetet kan bestemme at korpsets midler skal overfores til Stavanger
Kulturskole dersom nytt korps ikke er reorganisert innen 10 ar.

Ved utmelding av Norges Musikkorpsforbund ma det gjores vedtak pa to etterfolgende
arsmeter med minst en méneds mellomrom. Gyldig vedtak krever minst 2/3-flertall.

§ 9 VEDTEKTSENDRINGER
Arsmotet kan endre disse vedtektene med 2/3 flertall.

Disse vedtektene trer i kraft fra om med 01.05.1997.
Endret ved :
- ekstraordinzrt arsmete den 06.05.2002. Endringene trer i kraft fra og med 06.05.2002.

- ordingrt arsmete den 27.09.2004. Endringene trer i kraft fra og med den 27.09.2004.
- ordingrt arsmete den 30.09.2015. Endringene trer i kraft fra og med den 30.09.2015
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